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ANEXO 4. PROPUESTA DE PLAN DE TRABAJO
La propuesta de Plan de Trabajo tiene por objetivo conocer su visión respecto al quehacer del Colegio Mexicano Nutriólogos AC, y el cumplimiento del Plan de Desarrollo Institucional (PDI), teniendo en cuenta que es una propuesta flexible y se adecuará a los cambios y avances del mismo Colegio. 
El plan de trabajo deberá alinearse a lo establecido en el PDI del Colegio Mexicano de Nutriólogos AC, disponible en: https://cmnutriologos.com/wp-content/uploads/2024/09/PDI-2025-2035.pdf 

Contenido: 
· Propuesta de trabajo a partir de programas y proyectos a desarrollar en su gestión como futuro presidente durante el periodo 2029- 2031.
· Los programas, proyectos y estrategias deberán contribuir al cumplimiento de las metas y objetivos institucionales. 
· El plan de trabajo deberá tener una extensión máxima de 5 cuartillas.  
· La presentación del plan de trabajo deberá seguir el formato indicado en la siguiente tabla: 



	Objetivo estratégico
	Metas*
	Programa
	Proyecto
	Estrategia

	OE1. Contar con una certificación profesional reconocida por su calidad e idoneidad, a nivel nacional e internacional, que promueve la mejora continua, la especialización y privilegia el compromiso con el desarrollo sostenible, la inclusión, la equidad, la promoción de los derechos humanos y la práctica cotidiana de los valores, con procesos claros y transparentes.
	
	
	
	

	OE2. Contribuir al desarrollo de habilidades profesionales y de vida, para la formación de nutriólogos altamente competentes, respetuosos de los derechos de los demás, emprendedores y promotores del cambio, con una perspectiva global, conscientes de su responsabilidad social y sus impactos en el desarrollo sostenible de la sociedad.
	
	
	
	

	OE3. Contribuir con altos estándares de calidad a la atención de problemáticas en salud locales y nacionales, al desarrollo y difusión del conocimiento, al cumplimiento de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, al aprovechamiento de las herramientas de la quinta revolución industrial, al diseño, aplicación y seguimiento de políticas públicas y de la agenda pública local, para coadyuvar a la mejora del bienestar social de México.
	
	
	
	

	OE4. Lograr el reconocimiento nacional del Colegio Mexicano de Nutriólogos como un organismo del tercer sector de calidad y prestigio, referente obligado de consulta de los sectores público, social y empresarial, por sus sólidas capacidades para contribuir con oportunidad y pertinencia a la atención de las necesidades del presente siglo. 
	
	
	
	

	OE5. Contar con una comunidad de asociados abierta al cambio y la colaboración, con una perspectiva global en la cual se privilegia el compromiso con el desarrollo sostenible, la inclusión, equidad, promoción de los derechos humanos, la práctica cotidiana de los valores y principios universales de ética. 
	
	
	
	

	OE6. Contar con sistemas consolidados de gestión para la toma de decisiones, mejora continua, aseguramiento de la calidad de sus funciones, evaluación de sus impactos, y para la transparencia y rendición de cuentas a la sociedad.
	
	
	
	


*Las metas solicitadas son las del PDI. Sus programas, proyectos y estrategias deberán lograr el cumplimiento de las metas del Colegio Mexicano de Nutriólogos AC.
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